
 

 

 

 
 

 

Alba, li 22/01/2024 
 
 
OGGETTO: Anticorruzione e trasparenza – Anno 2023 
 
 
Con la presente si comunica che, stante la specifica natura “in house providing”, questa società in 
controllo pubblico ha ottemperato agli obblighi previsti dalla normativa vigente in materia come 
previsto da MOG e relativi allegati; si è provveduto con la collaborazione dell’ ODV, ad aggiornare il 
Documento di Pianificazione e Gestione per l’anno 2024-2026. 
 
Con delibera del 30/06/2020 il CDA ha adottato il sistema integrato ex art. 1 comma 2 bis legge 
190/2012 fra MOG e misure integrative che è stato attuato a partire dal secondo semestre 2020. 
Allo stato attuale, in seguito all’approvazione dell’aggiornamento del MOG e dei relativi regolamenti 
interni predisposti con l’aiuto dei Dirigenti della Società ed il supporto dello Studio Legale Papotti 
Mastro e Associati avvenuto con CDA dello scorso 20/12/2023, il sistema risulta adeguato in quanto 
coerente con il funzionamento della realtà aziendale. 
 
Nel corso dell’anno si è provveduto inoltre all’aggiornamento della procedura di segnalazione degli 
illeciti o attività fraudolente, conseguentemente all’aggiornamento della normativa in materia di 
Whistleblowing (Decreto legislativo 10 marzo 2023 n. 24).  
Successivamente verranno aggiornate le relative sezioni del sito attraverso la pubblicazione del nuovo 
MOG delle nuove modalità attraverso le quali è possibile effettuare le segnalazioni. 
 
Alla luce della novazione normativa introdotta dal nuovo Codice degli appalti, decreto legislativo n. 36 
del 31 marzo 2023, è stata approvata dal Consiglio di Amministrazione del 20/12/2023 la revisione, 
predisposta dagli uffici amministrativi societari con il supporto degli Avvocati Marco Pizzetti e Andrea 
Poesio con studio in Torino, del Regolamento per l’acquisizione di lavori, forniture di beni e servizi di 
valore inferiore alle soglie comunitarie” adottato da SISI S.r.l.  
 
Il suddetto regolamento è pubblicato nella pagina “Atti amministrativi generali” del sito istituzionale 
di questa società. 
 
Con provvedimento del Consiglio di Amministrazione del 15 giugno 2023 è stata prevista, in conformità 
a quanto richiamato dal decreto legislativo n. 36 del 31 marzo 2023 art. 63, nell’ambito 
dell’organigramma aziendale, una struttura per la progettazione e l’affidamento di lavori, servizi e 
forniture, operante quale "Struttura Organizzativa Stabile" per tutte le tipologie di contratto – lavori, 
servizi, forniture – che SISI S.r.l. deve stipulare. 
 
 



 

 

 
 
E’ stata inoltre attuata un’azione di sensibilizzazione del personale aziendale mediante la 
partecipazione di alcuni dipendenti ad alcuni corsi di formazione, seminari o giornate formative relative 
alle procedure telematiche nei contratti pubblici e le novità in materia di digitalizzazione nel nuovo 
Codice Appalti (D. Lgs. 36/2023), ai principi generali e procedure di affidamento sopra e sotto soglia. 
  
Con la collaborazione dei Dirigenti/Responsabili e dell’ Organo di Vigilanza nominato con 
provvedimento del 17/06/2021, si sono svolte regolarmente le attività di monitoraggio attraverso 
riunioni periodiche distribuite su tutto l’arco (08 marzo, 6 giugno, 9 settembre, 6 dicembre) durante le 
quali non sono emerse criticità significative o eventi di segnalazione come evidenziato nella relazione 
annuale dell’ODV. 
 
 
 
Alla presente si allega la Relazione Annuale redatta conformemente alle disposizioni ANAC. 
 
 
 
 

IL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA 
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 

Dott.ssa Elisa RESSIA 

 


